
Fiche pratique #1 : 
le rôle de l’animateur
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Il rappelle que chaque membre est invité à écouter l’autre jusqu’au bout de sa
prise de parole, et que l’objectif n’est pas d’évaluer ce que disent les autres, mais
d’écouter ce que l’Esprit dit à travers eux. Il est attentif à ce qu’il n’y ait pas de
jugements enfermant, de discours moralisateurs, de conseils trop prégnants. Il
rappelle que tout ce qui se dit dans le groupe reste dans le groupe !
Il invite régulièrement les membres à invoquer l’Esprit-Saint, surtout lorsque la
fraternité rencontre des difficultés à se laisser toucher par l’Évangile, par un refrain
(par exemple, « Viens Esprit de Sainteté ») ou une prière (par exemple, l’« Adsumus
Sancte Spiritus »). 
Il regarde chacun de ses frères et sœurs en reconnaissant en eux des disciples du
Christ, même si leurs opinions peuvent être différentes des siennes.

À la création de la fraternité, il propose aux membres de se mettre d'accord sur
la fréquence des rencontres, les horaires, le déroulement type d'une rencontre,
le choix d'un saint patron et la présence des cinq essentiels (cf. Actes 2, 42-47).
Il accorde un juste temps à chaque étape de la rencontre : échanges de
nouvelles, prière, temps de partage, etc.
Il sait déléguer et s’appuyer sur d’autres personnes. 

Il présente clairement l’objectif de chaque rencontre et son déroulement. Il
rappelle les règles de l’échange (parler en « je », ne pas couper la parole, etc.).
Il relance l’échange par des questions ouvertes et aide à revenir au cœur du
sujet (« et si nous revenions à notre question… »).
Il favorise la prise de parole de chacun et respecte le silence de ceux qui ne
souhaitent pas la prendre. Pour encourager les personnes timides, le partage
peut être initié d’abord deux par deux, puis en grand groupe. 

Il est garant de l’appartenance à l’Église de la fraternité : il assure les liens avec
son curé, sa paroisse, le diocèse, etc.
Il veille à ce que des nouveaux soient régulièrement accueillis et il encourage
tous les membres à inviter de nouvelles personnes.

Après chaque rencontre, il prend le temps de relire ce qu’il s’est vécu et
s’interroge notamment sur ses propres réactions. Il se pose aussi
régulièrement pour relire de manière plus générale sa mission et la vie de
sa fraternité.
Il propose une relecture annuelle à tous les membres de la fraternité.
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